
Istituto Comprensivo “Martiri della Libertà”
Scuola dell'Infanzia / Primaria / Secondaria di 1° grado

Piazza Combattenti d’Italia,21/a – 13017 QUARONA (VC) – C.F. 91011960027
Tel. 0163 430301 - Fax 0163 432513 - Sito web: www.icquarona.edu.it 

Email: vcic81200r@istruzione.it  Posta certificata: vcic81200r@pec.istruzione.it

Quarona, 21 settembre 2020

- Atutto il personale Docente in servizio presso l’istituto

- Agli Atti e al sito web dell’istituto

OGGETTO:  Avviso  interno  per  la  selezione  di  un  DOCENTE  FORMATORE  a  cui  affidare  corsi  di 
avviamento all’uso della piattaforma   G-Suite   all’interno dell’istituto  . 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il “Regolamento 
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche”, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro  
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il  Regolamento  per  la  disciplina  degli  incarichi  ad  esperti  esterni approvato  dal  Consiglio 
d’Istituto dell’Istituto Comprensivo “Martiri della Libertà” con delibera n. 55 del 22/05/2018;

VISTO il  Decreto  Interministeriale  28  agosto  2018,  n.  129,  ovvero  il  Regolamento  recante  istruzioni  
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,  
della legge 13 luglio 2015, n. 107;

VISTO che, con delibera n. 21 del Collegio dei Docenti del 29/05/2020 e con delibera n. 17 del Consiglio 
d’Istituto del  29/06/2020 è  stata  decisa  l’adozione  della  piattaforma didattica  Google  Suite  for  Education per 
l’Istituto Comprensivo “Martiri della Libertà”;

RITENUTO che sia opportuno provvedere alla formazione di tutto il personale docente all’uso della suddetta 
piattaforma didattica;

PRESO ATTO della  conseguente  necessità  di  reperire  un  esperto  formatore  in  possesso  di  adeguate 
competenze;

RILEVATA la  necessità  di  reperire  gli  esperti  in  via  preliminare  mediante  ricognizione  delle  disponibilità 
reperibili fra il personale interno all’Istituto, in possesso di comprovata esperienza e professionalità, come previsto  
dall’art. 2 del  Regolamento per la disciplina degli incarichi ad esperti esterni  approvato dal Consiglio d’Istituto 
dell’Istituto Comprensivo “Martiri della Libertà” con delibera n. 55 del 22/05/2018;

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso;

EMANA

AVVISO  INTERNO  PER  LA  SELEZIONE  DI  UN  DOCENTE  A  CUI  AFFIDARE  CORSI  DI 
FORMAZIONE ALL’USO DELLA PIATTAFORMA DIDATTICA  GOOGLE SUITE FOR EDUCATION 
PER TUTTO IL PERSONALE DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO QUESTO ISTITUTO SCOLASTICO.

CARATTERISTICHE DEI CORSI

Considerata la consistenza del corpo docente dell’istituto, saranno necessari tre corsi di formazione, aventi ciascuno 
le seguenti caratteristiche:
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1) Obiettivo finale:
Il corso si pone l’obiettivo di fornire ai docenti le conoscenze e le competenze per l’uso della piattaforma didattica  
G-Suite for Education. Attraverso lezioni in presenza i corsisti verranno accompagnati passo passo alla conoscenza 
e all’utilizzo della piattaforma affrontando tutti gli aspetti: creazione di una classe virtuale, realizzazione di compiti  
e verifiche, video lezioni sincrone, utilizzo di strumenti collaborativi per organizzare le proprie lezioni; 

2) Obiettivi specifici:
• Conoscere funzionalità e potenzialità degli applicativi di G-Suite. 
• Conoscere  e  utilizzare  gli  strumenti  della  G-Suite  for  Education:  Calendar,  Meet,  Drive,  Documenti,

Presentazioni, Fogli, Moduli, Classroom. 
• Saper creare e gestire in modo efficace classi virtuali. 
• Saper gestire videochiamate online con Meet. 
• Saper preparare ed assegnare attività didattiche mediante i diversi applicativi della piattaforma. 
• Saper  progettare,  realizzare  e  condividere  materiali  didattici  mediante  i  diversi  strumenti  della

piattaforma.

3) Contenuti:
 Google Classroom: creare una classe virtuale
 Assegnare compiti e valutare
 Archiviare e condividere file con Google Drive
 Lavagne online e Classroom
 Google Moduli e Quiz in Classroom
 Google Documenti/Presentazioni/Fogli
 Strumenti utili per alunni con difficoltà
 Videolezioni con Meet

4) Destinatari del corso:
I corsi saranno rivolti a tutti i docenti (infanzia, primaria e secondaria di primo grado) in servizio presso l’istituto  
nell’a.s. 2020/2021 con contratto a tempo sia indeterminato sia determinato. I partecipanti saranno impegnati, oltre 
che  a  frequentare  le  sei  ore  di  lezione  del  corso,  anche  in  ulteriori  quattro  ore  di  attività  di  studio  e  di  
sperimentazione online e in classe/sezione con gli alunni, con produzione di materiali.

COMPITI DEL FORMATORE

Il docente selezionato dovrà svolgere tre corsi di identico contenuto, anche se modulabili sulla base delle richieste  
dei partecipanti. Ogni corso avrà la durata di sei ore, da distribuire preferibilmente in tre incontri di due ore. Il  
docente sarà quindi tenuto a svolgere attività di formazione per un totale di diciotto ore; a queste si aggiungeranno 
dodici  ore  (mediamente  quattro  per  corso)  per  preparare  i  materiali  da  utilizzare  e  per  tutte  le  procedure  di 
organizzazione del corso e verifica dei lavori dei corsisti.

PERIODO DI SVOLGIMENTO

I  tre  corsi  si  svolgeranno  nei  primi  mesi  dell’anno  scolastico,  preferibilmente  entro  il  mese  di  novembre  e  
comunque non prima di aver completato le procedure di nomina del personale docente a tempo determinato. Il  
calendario effettivo sarà concordato con il dirigente scolastico e con i docenti coordinatori dei diversi ordini di  
scuola.

SEDE DI ATTIVAZIONE DEL CORSO

Il corso si svolgerà in presenza, presso l’auditorium della scuola secondaria di Quarona o in altro locale attrezzato  
ritenuto idoneo dal formatore, nel quale sia comunque garantita la distanza interpersonale e il rispetto di tutte le 
norme previste dal Protocollo di sicurezza anticovid dell’istituto.

Qualora  l’evoluzione  del  quadro epidemiologico Covid-19 sconsigliasse  lo  svolgimento dei  corsi  in  presenza,  
questi potranno essere svolti anche in modalità webinar.

CONDIZIONI DI AMMISSIONE

Possono candidarsi l’animatore digitale o altri docenti in possesso di comprovate competenze informatiche, meglio  
se con pregressa esperienza di formatori.

CRITERI DI SELEZIONE

Le candidature verranno esaminate dal Dirigente scolastico, il quale provvederà quindi ad esaminare e comparare i 
titoli dichiarati dai candidati utilizzando la seguente tabella:
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Titoli culturali, attività di docenza e formazione, pubblicazioni Punteggio

laurea magistrale o titolo equipollente del vecchio ordinamento
punti 3 per ciascuna laurea 
conseguita

dottorato di ricerca – PhD punti 5

master universitari di I e II livello relativi alle competenze previste 
dall’avviso, di durata minima non inferiore a 1500 ore / 60CFU

punti 3

corsi di perfezionamento universitario relativi alle competenze previste 
dall’avviso

punti 1 per ogni corso frequentato 
con esito positivo

altri corsi frequentati / titoli specifici relativi alle competenze previste 
nell’avviso

punti 0,5 per ogni corso frequentato  
o ulteriore titolo

attività di docenza/ricerca presso Università, negli ambiti previsti 
dall’avviso, nel ruolo di professore o ricercatore

punti 30

attività di docenza/ricerca presso Università, negli ambiti previsti 
dall’avviso, in altri ruoli

punti 20

attività di docenza in scuole di ogni ordine e grado nel sistema nazionale 
di istruzione

punti 2 ogni anno scolastico, fino al  
massimo di 18 punti

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
qualifica di formatore negli ambiti previsti dall’avviso, rilasciata da enti 
nazionali o internazionali riconosciuti dal MIUR (è valutata altresì 
l’iscrizione ad albi o elenchi, appositamente predisposti)

punti 8

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
partecipazione in qualità di formatore a corsi di formazione o 
aggiornamento organizzati da MIUR e Istituzioni scolastiche, in merito 
alle tematiche previste dall’avviso

punti 2 per ogni attività svolta e 
documentata in curriculum, fino a 
un massimo di punti 30

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
partecipazione in qualità di formatore a corsi di formazione o 
aggiornamento organizzati da altri enti o privati in merito alle tematiche 
previste nell’avviso

punti 1 per ogni attività svolta e 
documentata in curriculum, fino a 
un massimo di punti 20

Per il profilo di tutor e per i profili affini:
partecipazione in qualità di tutor o formatore a corsi di formazione o 
aggiornamento organizzati da MIUR, Istituzioni scolastiche e altri Enti 
riconosciuti, negli ambiti previsti dall’Avviso

punti 2 per ogni attività svolta e 
documentata in curriculum, fino a 
un massimo di punti 30

libri e/o articoli pubblicati su riviste specialistiche relativi alle tematiche 
oggetto del corso

punti 1 per ogni pubblicazione, fino 
a un massimo di 5

A parità di punteggio precederà il candidato di minore età. 

Successivamente il Dirigente scolastico procederà a pubblicare la graduatoria provvisoria dei docenti ammessi alla 
selezione. Trascorsa una settimana, e in assenza di reclami, il Dirigente scolastico provvederà a pubblicare l'esito 
della procedura e ad attribuire l'incarico al docente selezionato.

Nel caso in cui si svolgesse una riunione del Collegio dei docenti nei giorni immediatamenti successivi al termine 
per la presentazione delle candidature, le candidature stesse potranno essere sottoposte all’esame del Collegio, la  
cui delibera di individuazione del formatore sarà immediatamente esecutiva.

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E COMPENSO

L’incarico potrà essere conferito anche in presenza di una sola domanda valida.

Trattandosi di personale in servizio presso l’istituzione scolastica, l’attribuzione dell’incarico avverrà tramite lettera  
di incarico. 

Il compenso, calcolato ai sensi del DI 326/1995, sarà il seguente:

- 18 ore di docenza, retribuite € 41,32 ciascuna, per un totale di € 743,76

- 12 ore per  preparare i materiali da utilizzare e per tutte le procedure di organizzazione del corso e verifica dei  
lavori dei corsisti, retribuite € 25,82 ciascuna, per un totale di € 309,84

L’importo complessivo, pari a € 1053,60, è da intendersi al lordo Stato.
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Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la conclusione del corso.

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE E SCADENZA

Gli interessati dovranno far pervenire istanza, debitamente firmata,  entro e non oltre le ore 11:00 del giorno 
lunedì 28 settembre   2020   utilizzando l’allegato modello “Allegato A”. La trasmissione potrà avvenire in una delle 
seguenti modalità: 
a)  tramite  posta  elettronica  ordinaria  all’indirizzo  vcic81200r@istruzione.it e  anche all’indirizzo 
dirigente@icquarona.it;
b) tramite PEC, all’indirizzo vcic81200r@pec.istruzione.it;
a) direttamente presso l’ufficio di Segreteria di questa istituzione scolastica.

Non saranno accettate le domande pervenute dopo la scadenza. 

L’istanza dovrà essere corredata da: 
 scheda di autovalutazione Esperto Formatore, Allegato B, compilata a cura del richiedente; 
 curriculum vitae  (eventualmente  in  formato  europeo)  aggiornato,  che  ponga  in  specifica  evidenza  il 

possesso di prerequisiti, titoli culturali, esperienza maturata e attività professionale svolta; 
 fotocopia di un documento di identità in corso di validità.

ESCLUSIONI

Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
 pervenute oltre i termini previsti; 
 pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
 sprovviste della firma (autografa oppure digitale); 
 sprovviste degli allegati prescritti (scheda di autovalutazione, curriculum vitae, fotocopia documento di 

identità).

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al  
presente Avviso è il Dirigente scolastico dell’Istituto, prof. Enzo Portalupi. 

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Ai sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti saranno raccolti 
e trattati dall’Ufficio scrivente per le finalità di gestione della selezione e del corso. Il conferimento di tali dati è  
obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti. I medesimi dati potranno essere comunicati alle amministrazioni  
pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-
economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al Regolamento UE 2016/679. 

MODALITÀ DI PUBBLICIZZAZIONE

Il presente Avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’Albo online e Amministrazione Trasparente nel 
sito  web istituzionale  dell’Istituto (www.icquarona.edu.it).  L’esito  del  procedimento sarà  reso pubblico con le 
medesime modalità. 

Il Dirigente Scolastico

Prof. Enzo Portalupi

(FIRMATO DIGITALMENTE)
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MODELLO DI ISTANZA 
“ESPERTO FORMATORE” – ALLEGATO A 

Al Dirigente Scolastico dell’IC “Martiri della Libertà” 
Quarona (VC) 

Il/la sottoscritto/a _____________________________________________________,

nato/a a ____________________________________  il ___/___/________,

codice fiscale ____________________________, tel. __________________, cell. ____________________,

e-mail ____________________________________, 

presa visione dell’Avviso pubblicato in data 21 settembre 2020 e finalizzato alla selezione di un formatore per corsi 
sulla piattaforma G-Suite for Education rivolti al personale docente dell’istituto;
valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445;
consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e 
dalle Leggi speciali in materia;

CHIEDE

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di ESPERTO FORMATORE per lo svolgimento di 
corsi sulla piattaforma G-Suite for Education rivolti al personale docente dell’istituto.

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

- di essere cittadino/a  _________________; 
- di essere in godimento dei diritti politici; 
- di non aver subito condanne penali 
ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti ___________________________ ;
- di essere in possesso dei titoli di cui all’Allegato B;
-  di  non  essere  in  condizioni  di  incompatibilità  ai  sensi  dell'art.  53  del  D.Lgs.  165/2001  (Norme  generali  
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche) e del DPR 62/2013  (Regolamento 
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo  
2001, n. 165).

Allega la seguente documentazione: 
o scheda di autovalutazione Esperti Formatori, Allegato B, compilata a cura del richiedente; 
o curriculum vitae aggiornato, che ponga in specifica evidenza possesso di prerequisiti, titoli culturali, esperienza 
maturata e attività professionale svolta; 
o fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

Autorizza l’Istituto Comprensivo “Martiri della Libertà” di Quarona al trattamento dei dati personali, ai sensi del 
decreto legislativo del 30 giugno 2003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679. 

Luogo e data ____________________________ 

Firma ______________________________________
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MODELLO DI ISTANZA 
“ESPERTO FORMATORE” – ALLEGATO B 

CORSI SULLA PIATTAFORMA G-SUITE RIVOLTI AL PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO

Titoli culturali, attività di docenza e formazione, 
pubblicazioni

Punteggio 
attribuibile

Titoli dichiarati dal 
candidato

Punteggio 
autovalutato

A
laurea magistrale o titolo equipollente del vecchio 
ordinamento

punti 3 per ciascuna 
laurea conseguita

dottorato di ricerca – PhD punti 5

B
master universitari di I e II livello relativi alle competenze 
previste dall’avviso, di durata minima non inferiore a 1500 ore 
/ 60CFU

punti 3

C
corsi di perfezionamento universitario relativi alle competenze 
previste dall’avviso

punti 1 per ogni corso 
frequentato con esito 
positivo

D
altri corsi frequentati / titoli specifici relativi alle competenze 
previste nell’avviso

punti 0,5 per ogni 
corso frequentato o 
ulteriore titolo

E
attività di docenza/ricerca presso Università, negli ambiti 
previsti dall’avviso, nel ruolo di professore o ricercatore

punti 30

F
attività di docenza/ricerca presso Università, negli ambiti 
previsti dall’avviso, in altri ruoli

punti 20

G
attività di docenza in scuole di ogni ordine e grado nel sistema 
nazionale di istruzione

punti 2 ogni anno 
scolastico, fino al 
massimo di 18 punti

H

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
qualifica di formatore negli ambiti previsti dall’avviso, 
rilasciata da enti nazionali o internazionali riconosciuti dal 
MIUR (è valutata altresì l’iscrizione ad albi o elenchi, 
appositamente predisposti)

punti 8

I

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
partecipazione in qualità di formatore a corsi di formazione o 
aggiornamento organizzati da MIUR e Istituzioni scolastiche, 
in merito alle tematiche previste dall’avviso

punti 2 per ogni 
attività svolta e 
documentata in 
curriculum, fino a un 
massimo di punti 30

J

Per il profilo di formatore e per i profili affini:
partecipazione in qualità di formatore a corsi di formazione o 
aggiornamento organizzati da altri enti o privati in merito alle 
tematiche previste nell’avviso

punti 1 per ogni 
attività svolta e 
documentata in 
curriculum, fino a un 
massimo di punti 20

K

Per il profilo di tutor e per i profili affini:
partecipazione in qualità di tutor o formatore a corsi di 
formazione o aggiornamento organizzati da MIUR, Istituzioni 
scolastiche e altri Enti riconosciuti, negli ambiti previsti 
dall’Avviso

punti 2 per ogni 
attività svolta e 
documentata in 
curriculum, fino a un 
massimo di punti 30

L
libri e/o articoli pubblicati su riviste specialistiche relativi alle 
tematiche oggetto del corso

punti 1 per ogni 
pubblicazione, fino a 
un massimo di 5

Annotazioni: _________________________________________________________________________________ 
____________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________  
____________________________________________________________________________________________

Luogo e data ____________________________ 
Firma ______________________________________
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